
 
 

 

 
    

 

 
 

 
 

 
 

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO  

 

DECENTRATO 

 

UTILIZZO DEL FONDO PER L’ANNO 2016 

 
 

 
 

Sottoscritto in data 29.12.2016 

COMUNE di BAULADU   
Provincia di Oristano 

 



 
 

 

 

 
 

 

Il giorno ventinove del  mese di Dicembre dell’anno 2016 presso la sede del Comune di 
Bauladu  a seguito degli incontri per la definizione del contratto decentrato integrativo del 

personale non dirigente del Comune di Bauladu per l’annualità 2016, le parti negoziali, 
regolarmente convocate, composte da: 
 

 

Delegazione trattante di parte pubblica 

 

 

Presidente Dott.ssa Donatella Mancosu, Segretario Comunale: PRESENTE  

Componente Signora Ara Francesca, Responsabile del Servizio Ragioneria:PRESENTE 

Componente Signor Manca Domenico,  Responsabile del ServizioTecnico: ASSENTE 

Componente Signor Meli Sebastiano, responsabile Servizi Amministrativi: PRESENTE 

 

R.S.U.  

 

Dott. Carta Paolo: PRESENTE 

 

 

Organizzazioni Sindacali territoriali: 

 

CISL FP Salvatore Usai: PRESENTE 

 
sottoscrivono l’allegato contratto collettivo decentrato integrativo per l'annualità economica 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

CCDI PER L’UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE   
ANNO 2016 

 

 
 
 

LE PARTI COME SOPRA COSTITUITE 
 

 
 Richiamata la deliberazione n° 80 del 23.12.2015 cola la quale la G.M. ha preso 
atto: 

 della rideterminazione dei fondi per gli anni 2010, 2011, 2012, 2013 e 2014; 

 che, ai sensi di quanto disposto dal D.L. 16/2014, occorre procedere al recupero delle 
somme indebitamente erogate nel quinquennio antecedente il 2015; 

 che al recupero delle somme predette si  dovrà provvedere mediante decurtazione dai 
fondi di produttività degli  anni 2015 e seguenti sulla base degli importi annualmente 
disponibili e determinati in sede di contrattazione decentrata; 
 
 Dato atto che la somma da recuperare alla data odierna è pari a € 8.978,30; 

 
Visto il vigente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo aziendale vigente; 

 
 Richiamata la determinazione del Responsabile dei Servizi Amministrativi n°  200 
del 19.12.2016 relativa alla costituzione del fondo per lo straordinario e fondo per le 
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività collettiva anno 2016, dalla 
quale si evince che  la somma disponibile del fondo è pari a € 258,62 di cui € 0,00 di 
risorse fisse e € 258,62 di risorse variabili; 
 
 Vista la documentazione relativa all'attribuzione degli obiettivi di valutazione per 
gli anni predetti; 
 
 Vista l'ipotesi di accordo del C.C.D.I. per l'anno 2016; 
 
 Dato atto che il Revisore dei Conti Rag. Silvio Giorgio Mereu con verbale n° 16 
del 29.12.2016 ha espresso parere favorevole sull'ipotesi predetta; 
 
 Richiamata la deliberazione G.M. n° 77 in data odierna avente ad oggetto: 
"Presa d'atto ipotesi contratto integrativo decentrato per l'utilizzo del Fondo Produttività 
per l'anno 2016;  
 

CONCORDANO DI UTILIZZARE LE RISORSE DEL FONDO come di seguito 
specificato: 

 
 

ANNO 2016 
 

Progressioni orizzontali:  
somma destinata al finanziamento delle 
progressioni già concesse 

€ 14.602,38 

Indennità di comparto   
di cui all’art. 33 CCNL del 16.01.2003 

€   4.356,78 
 



 
 

 

Recupero somme erogate 
indebitamente anno 2010, 2011 e 
2012 

€      258,62  

Art. 59, comma 1 D.Lgs. n. 446/1997 

(recupero ICI) 

€      231,36 

Art. 92, commi 5, 6 D.Lgs. n. 163/2006 

(incentivo progettazioni)  

€      261,32 

 
Danno atto che a seguito di quanto predetto le somme che ancora restano 

da recuperare dai fondi produttività degli anni futuri sono pari a € 8.719,68. 
 

 
Letto, approvato, sottoscritto 
 
 
Il Presidente: F.to Donatella Mancosu 
 
RSU: F.to Paolo Carta  
 
PARTE PUBBLICA: 

F.to Francesca Ara 
 

 
Domenico Manca  ASSENTE 

 
F.to Sebastiano Meli 

 
ORGANIZZAZIONI SINDACALI: 
 
CISL FP : F.to Salvatore Usai 
 

 

 

 

Copia Conforme all'originale per uso amministrativo. 

 

Bauladu 30.12.2016 

 

    IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

             Sebastiano Meli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


