
 

COMUNE DI BAULADU 
PROVINCIA DI ORISTANO 
Ufficio del Segretario Comunale  

prot. n. 1294 
del 24.03.2023 

Bauladu, 24.03.2023 
 
Ai Responsabili di Servizio 
 
Al Revisore dei Conti 
 
Al Nucleo di Valutazione 
 
Al Sindaco 

 

OGGETTO: 

Risultanze del controllo di regolarità amministrativa ai sensi degli artt. 147 e 147 bis TUEL 
e art. 6 del Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni approvato con 
Deliberazione di C.C. n. 1 del 31.01.2013 eseguito con riferimento al periodo: anno 2022 
(01.01.2022 — 30.06.2022). 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale, Dott. Danilo Saba, ha proceduto all'esecuzione della sessione 
di controllo interno operando su di un campione pari almeno al 10% del complesso dei documenti 
prodotti da ciascun Settore, con riferimento temporale al primo semestre 2022, in quanto nell'anno in 
questione, per il susseguirsi di segretari comunali a scavalco, non è stato effettuato il controllo intermedio 
semestrale. 

Premesso che 
- L'attività di controllo è stata svolta in ottemperanza a quanto stabilito dal D.L. 174/2012, convertito 

con modificazioni nella L. 213/2012, che ha modificato l'art. 147 comma 4 del TUEL 267/2000 e s.m.i., 
il quale prevede che "nell'ambito della loro autonomia normativa e organizzativa, gli Enti Locali 
disciplinano il sistema dei controlli interni secondo il principio della distinzione tra funzioni di indirizzo e 
compiti di gestione", 

- il Comune di Bauladu con Deliberazione C.C. n. 1 del 31 gennaio 2013 ha approvato il 
Regolamento comunale dei controlli interni; 
- l'art. 147-bis del Testo Unico degli Enti locali prevede che gli enti locali effettuino, sotto la direzione del 
Segretario, un controllo di regolarità amministrativa "successivo" su alcune categorie di atti dell'ente, 
individuati in modo casuale, con modalità definite nell'ambito dell'autonomia organizzativa dell'ente; 

 
Visti: 
- il vigente PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA (PTPCT) 2022-2024 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 
26 del 27.04.2022, previsto dalla Legge 190/2012; 



- il Testo Unico sul Pubblico impiego, approvato con il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, e 
ss.mm.ii: 

•il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

•il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 "Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 
commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n. 190"; 

- il D.P.R. 16 aprile 2016, n. 62 "Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"; 

- il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 "Recante revisione e semplificazione delle disposizioni in 
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, 
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33, ai sensi dell' art. 7 della legge 7 agosto 2015, n. 
124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche"; 

• i l  D . Lgs ,  18  a pr i l e  2016 ,  n .  50 ,  Nu ovo  Cod ice  de i  con t r a t t i  pubb l i c i ;  e 
ss.mm,ii. 
 
Richiamato l'art. 6 del Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni: 

Vista la nota prot. 216 del 17.01.2014 avente ad oggetto "DISPOSIZIONI IN MATERIA DI 
CONTROLLO INTERNO SUCCESSIVO - PIANO ANNUALE DEI con la quale si dettano le 
regole operativa per leffettuazione dei controlli; 

Con la presente si comunica che dal controllo successivo di regolarità amministrativa 
eseguito sulle Determinazioni, adottati dal 01.01.2022 al 30.06.2022 e casualmente estratti è risultato 
quanto segue: 

Conclusioni del controllo 

 
Dal controllo effettuato per il semestre considerato non si rilevano irregolarità sostanziali degli atti, 
ma solo alcuni aspetti di migliorabilità dell'atto derivanti da imprecisioni o carenze su problematiche 
specifiche attinenti a elementi marginali dell'atto, ma comunque da tenere in dovuta considerazione. 
Si specifica come segue: 

a) Un atto sottoposto all'attività di controllo mostra delle carenze relative all'erroneo riferimento al 
Bilancio e all'esigibilità. La dicitura spesso usata "bilancio provvisorio " non è corretta. Si deve 
indicare l'ultimo bilancio approvato, l'annualità di esigibilità e, se si trova nella fase temporale per cui il 
nuovo bilancio non è stato ancora approvato, pur essendo scaduto il termine del 31.12.2023, è 
necessario specificare che l'ente è in esercizio provvisorio. Si invita pertanto ad una puntuale verifica 
relativamente alla corretta indicazione degli atti di programmazione finanziaria. 

b) Un atto, da cui comunque si desume una condotta ordinariamente seguita sul procedimento, è 
assunto da un responsabile del servizio le cui competenze tecniche non sono attinenti alla materia 
trattata, a giudizio dello scrivente. Si tratta infatti della materia dei rifiuti che dovrebbe essere 
ratione materiae trattata dall'ufficio tecnico e non da quello amministrativo. Si proporranno 
comunque in futuro le modifiche organizzative necessarie; 

c) Alcuni atti, pur essendo regolari dal punto di vista formale, avrebbero necessitato di  maggiori 
approfondimenti relativamente agli aspetti motivazionali. Si tratta infatti di proroghe di termini in 
fase di esecuzione di appalti. Ovviamente tali atti rappresentano fonte di indubbi vantaggi per le 
ditte appaltatrici, non altrettanto per l'interesse pubblico perseguito dall'ente, che è quello di 



ottenere il servizio o il lavoro con la tempistica pattuita. Pur essendo indicata la motivazione, la 
stessa è descritta in modo sintetico. L'atto, pertanto, può essere migliorabile con una più pregnante 
ed esaustiva parte motivazionale. 
 

d) Un atto presenta delle carenze relativamente al rispetto della normativa sulla riservatezza dei dati 
personali. L'atto, pur presentando il numero della pratica SUAP e non il nome del beneficiario, è 
pur sempre riconducibile a persona identificabile. Infatti il numero di pratica contiene in sé il 
numero di codice fiscale del beneficiario. La determinazione contiene inoltre il codice IBAN del 
destinatario dell'intervento, dato assolutamente eccedente e da tenere agli atti ma da non 
pubblicare. Se è vero che il provvedimento in questione è soggetto a pubblicazione per effetto della 
normativa che impone gli obblighi di pubblicazione concernenti gli atti di concessione di 
sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici a persone fisiche ed enti 
pubblici e privati (artt. 26-27, d.lgs. 33/2013), si sarebbe potuto evitare di indicare il codice fiscale 
del beneficiario indicando nella determinazione il solo protocollo identificativo della pratica, ma 
soprattutto risulta eccedente la pubblicazione dell'IBAN, che è un dato necessario al servizio 
competente per procedere all'emissione del mandato di pagamento, ma che non deve esser 
assolutamente pubblicato, in quanto dato personale tutelato dal codice della privacy. 

 
Nel complesso gli atti esaminati presentano una motivazione ben strutturata che riscostruisce l'iter logico seguito 
dall'Amministrazione con elementi fattuali e ragioni giuridiche chiare e dettagliate, tranne qualche eccezione 
evidenziata. La forma è curata in quasi tutti gli atti; sempre presente in tutti gli atti l'istruttoria e il riferimento 
ad altri atti precedenti; sempre citate le norme di legge applicabili alle singole fattispecie. Sempre presente il 
richiamo all'art.147 bis D.lgs 267/2000. 

Si può ritenere che le risultanze delle verifiche stesse non comportino la segnalazione di gravi 
irregolarità, che siano state correttamente seguite le procedure di adozione degli atti, e che quanto segnalato si 
attinente ad aspetti formali  e redazionali migliorabili. 
Il Segretario di concerto con i Responsabili dei Settori individuerà ed adotterà modalità gestionali dell'attività 
amministrativa al fine di migliorare l'apprendimento/perfezionamento delle procedure da seguire in merito 
alle specifiche attività svolte. 
Sarà cura del sottoscritto, in qualità di responsabile per la trasparenza, provvedere alla pubblicazione di 
quanto sopra nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente" del sito internet del Comune. 

Allegati: 
• verbale n.1/2023; 
• il report dei controlli per ciascun settore  

 
Bauladu, 24.03.2023 
 

Il Segretario Comunale  
   f.to Dott. Danilo Saba 

 
 
 


