COMUNITA’ MONTANA DEL GOCEANO
BONO

COSTITUZIONE DEL FONDO IN ENTRATA PERIL -
FINANZIAMENTO DEL SALARIO ACCESSORIO
(Artt. 31 e 32 CCNL 22/1/2004 - Art.8 CCNL 2006/2007)
ANNO 2017

ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

N. L& bEL19 ~40-20(]




ART. 15 COMMA 1, DEL CCNL 1/4/1999 LETTERE: a)} ART. 31 C.2, keflere b}, ¢}, d), ed ¢} CCNL

1 1965, PREVISTI PER L'ANNO 1998 8.073,71
RISORSE GIA' DESTINATE PER L'ANNO 1998 AL PAGAMENTO DEL L.E.D. NELLA MISURA

2 IPREVISTA DAL CCNL 1.258,09

4 |ART. 15 COMMA J), UN IMPORTO DELLO 0,52% DEL MONTE SALARI ANNO 1997, {ESCLUSA 477.88
LA DIRIGENZA) ’

4 [|ART. 4COMMA 2)CCNL 5/10/2001 COMMA 1)INCREMENTO RISORSE DEL FONDO DICUI 913.74
ALL'ART.15DEL CCNL 2001 DI UN IMPORTO AL 1,1% DEL MONTE SALARIANNO 1998 g
ART. 4 COMMA 2)CCNL 5/10/2001 COMMA 2)INTEGRAZIONE RISORSE DELLIMPORTO
ANNUO DELLA RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' E DEGLI ASSEGN! AD

5 |pPERSONAM IN GODIMENTO DA PARTE DEL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZO A FAR 2.3%5,73
DATA DAL 1/01/2000. '

6 |ART. 32 CCNL DEL 22/01/2004: C.1) INCREMENTO RISORSE ART. 31,C. 2CCNL 2003 0,62% 30,18
ART. 32 CCNL DEL 22/01/2004: C.1) INCREMENTO RISORSE ART. 31, C. 2CCNL 2003 0,50%

7 |MONTE SALARI 2001, OVE LA SPESA DEL PERSONALE RISULTIINFERIORE AL 39% DELLA 487,78
SPESA CORRENTE (97.556,00)

ART. 8 CCNL 11/04/2008: INCREMENTO DELLO 0,6% DEL MONTE SALARI 2005 NEGLI ENTI IN

8 [CUlIL RAPPORTO TRA SPESE PER IL PERSONALE ED ENTRATE CORRENTI SIA NON 536,41
SUPERIORE AL 33% DEL TETTO DI SPESAPER IL PERSONALE.

g |ART. 34 COMMA 4), CCNL /02004 - RECUPERO SOMME PER PROGRESSIONI ECONOMICHE E 8628 90
IND. DI COMPARTO PER 1L PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO e

TOTALE RISORSE STABILI 22.762,42
RISORSE STABILI GIA' UTILIZZATE (DA SOTRARRE) ' 044849

10

ART.32, COMMA 7), CCNL 22/01/2004: 0,20% DEL MONTESALAR!I 2001 PER IL

FINANZIAMENTO DELLE ALTE PROFESSIONALITA'

RISORSE STABIL] DISPONIBIL

13.313,93

VARIABILITA' (PARTE VARIABILE)

11

ART.15 COMMA 2): 1,2% DEL MONTE SALARI ANNO 1997

12

INCENTIVO DI CUI ALL'ART. 113DEL D. Lgs. 50/2016

INTEGRAZIONE RISORSE AVENTI CARATTERISTICA DI EVENTUALITA'

TOTALE RISORSE VARIABILI|

TOTALE COMPLESSIVO FONDO

SOMME RESIDUE DAL 2016 - €. 4.446,22




