REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
COMUNITA’ MONTANA DEL GOCEANO - BONO
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Bono (SS) Tel 079 790050

COPIA
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

N° 78 OGGETTO: Costituzione e determinazione complessiva risorse
Del 10-10-2017 | finanziarie salario accessorio ai sensi degli artt. 31 e 32 CCNL
2002/2005 - art. 8 CCNL 2006/2007 - art. 4 CCNL 2008/2009.
Anno 2017.

LA SEGRETARIA GENERALE DIRIGENTE

VISTO il Decreto P.G.R. n°66 del 28.05.2008 “L.R. 2 agosto 2005 n°12. Istituzione della Comunita
Montana denominata “Comunita Montana del Goceano”;

VISTO il decreto P.G.R. n.116 del 20.10.2008 “ Assegnazione beni, personale e procedimenti in
corso della disciolta 7 Comunita Montana Goceano alla nuova “Comunita Montana del Goceano”;

VISTO il verbale del 12.11.2008 con il venivano trasferiti beni, personale e procedimenti in corso
della disciolta 7* Comunita Montana Goceano alla “Comunita Montana del Goceano”;

VISTO il Decreto Leg.vo 267/2000 “Testo Unico sull’ordinamento degli EE.LL.” ss.mm.ii.;
VISTO il bilancio di previsione per il corrente esercizio finanziario;

VISTA la delibera G.E. n.10/2017 con la quale si attribuisce al Segretario-Dirigente la
responsabilita della gestione dei capitoli di spesa per 1’anno 2017;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Regioni — Autonomie Locali per
il periodo 2002 —2005;

VISTO in particolare I’art. 31 del citato C.C.N.L. nel quale si stabiliscono le modalita di
costituzione del fondo per il finanziamento del salario accessorio;

VISTO TI’art.32 del contratto del biennio economico 2002 — 2003 “Incrementi delle risorse
decentrate”;

VISTO inoltre 1’art.8 commi 1 e 2 del CCNL biennio economico 2006/2007 — “incrementi delle
risorse decentrate”;

VISTO altresi ’art.4 commi 2 lett. A e B del CCNL biennio economico 2008/2009 — “incrementi
delle risorse decentrate”;

VISTA 1la tabella di calcolo elaborata dall’Ufficio Ragioneria dell’Ente dalla quale risulterebbe un
fondo per I’anno 2017 di €. 24.714,98 comprensivo delle somme gia utilizzate per progressioni
orizzontali , indennita di comparto e LED;

ACQUISITO il parere favorevole del R.U.R. espresso ai sensi dell’art.49 della L. 267/2000;



TENUTO CONTO che la gestione del fondo suddetto, viene affidata alla responsabilita del
Dirigente - Segretario Generale con [’attivazione del sistema della contrattazione decentrata
sindacale espressamente prevista nel C.C.N.L.;

RITENUTO pertanto di provvedere in merito;

DETERMINA
Per quanto detto in premessa

Di costituire e determinare il fondo per il finanziamento del salario accessorio ai sensi e per gli
effetti dell’art.31 e 32 del CCNL 2002/2005 e art. 8 commi 2 e 3 del CCNL 2006/2007 per I’anno
2017 in €. 24.714,98 comprensivo delle somme gia utilizzate per progressioni orizzontali +
indennita di comparto e LED, come da prospetto allegato;

e Diimpegnare la relativa somma al cod. 1.01.01.01.004-01.02 CAP.1125;

e Di trasmettere il presente atto al R.U.R. dell’Ente per gli adempimenti di competenza;

LA SEGRETARIA GENERALE DIRIGENTE
F.to Dr.ssa Mariantonietta Langiu



PARERI:

Regolarita’ Tecnica:

Regolarita Contabile e attestante la copertura finanziaria:

Certifico che la presente determinazione ¢ pubblicata all’albo pretorio dal ~ 10-10-2017_
per 15 giorni consecutivi.

LA SEGRETARIA GENERALE DIRIGENTE
Dr.ssa Mariantonietta Langiu



