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1 QUALE E LA FUNZIONE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE?
A) Effettuare I'analisi dei fattori di rischio finalizzata all'elaborazione delle procedure di sicurezza e delle misure
di prevenzione e protezione
B) Effettuare la sorveglianza sanitaria
C) Nominare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

2 IL DATORE DI LAVORO NON PUO" DELEGARE:
A) La nomina del RSPP e la valutazione dei rischi
B) La nomina del medico competente e la valutazione dei rischi
C) La nomina del RLS e la redazione del documento di valutazione dei rischi

3 QUANDO NON E POSSIBILE EVITARE LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI:
A) La movimentazione manuale dei carichi deve sempre essere evitata
B) Il datore di lavoro dovra fornire ai lavoratori un’adeguata formazione e gli adeguati DPI
C) Il datore di lavoro dovra fornire ai lavoratori un assistente

41 LAVORATORI POSSONO MODIFICARE | DPI DI PROPRIA INIZIATIVA?
A) Dipende dalluso a cui sono destinati
B) Si
C) No mai

5 Al SENSI DEL TESTO UNICO DEGLI ENTI LOCALI, IN CASO DI IMPEDIMENTO PERMANENTE, O
RIMOZIONE DEL SINDACO:
A) La Giunta e il Consiglio rimangono in carica anche dopo I'elezione del nuovo Sindaco
B) Sino alle elezioni, le funzioni del Sindaco sono svolte dal consiglio
C) La Giunta decade e si procede allo scioglimento del Consiglio

6 SECONDO L'ART. 42 DEL D.LGS.267/2000, A QUALE ORGANO COMUNALE COMPETONO LE FUNZIONI
DI INDIRIZZO E CONTROLLO POLITICO - AMMINISTRATIVO?
A) Al Consiglio
B) Ai Dirigenti
C) Al Segretario Generale

7 Al FINI DELL’APPLICAZIONE DEL TESTO UNICO SUGLI ENTI LOCALI, QUALE TRA | SEGUENTI NON
VIENE INTESO COME ENTE LOCALE?
A) La cittd metropolitana
B) La Regione
C) Il Comune

8 IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO COMUNALE E DISCIPLINATO: ‘
A) Dalla legge regionale 3
B) Dal regolamento, nel quadro dei principi stabiliti dallo statuto, approvato a maggioranza assoluta
C) Dalla legge ordinaria

9 L’INGIUSTIFICATO RIFIUTO DEL TRASFERIMENTO DISPOSTO DALL’AMMINISTRAZIONE PER
MOTIVATE ESIGENZE DI SERVIZIO COMPORTA:
A) Rimprovero scritto
B) Multa fino a 10 ore di retribuzione
C) Licenziamento disciplinare

10 Al SENSI DELL’ART. 36 COST., IL LAVORATORE HA DIRITTO:
A) a una retribuzione proporzionata alla quantita e qualita del suo lavoro e in ogni caso sufficiente ad assicurare
a se’ e alla famiglia un'esistenza almeno nella media della ricchezza nazionale
B) solo a una retribuzione proporzionata alla quantita e qualita del suo lavoro
C) a una refribuzione proporzionata alla quantita e qualita del suo lavoro e in ogni caso sufficiente ad assicurare
a se’ e alla famiglia un'esistenza libera e dignitosa

11 LA FALSA ATTESTAZIONE DELLA PRESENZA IN SERVIZIO COMPORTA:
A) Licenziamento senza preavviso
B) Licenziamento disciplinare con preavviso
C) Multa fino a 10 ore di retribuzione

'/) b /) B . A
O f' SN &J C:///(\@*L"Q\



T TR T R A 5 SRR D - T B

datteria - 02 Pag. 2

12 IN RELAZIONE ALL’ACCESSO GENERALIZZATO PREVISTO DAL DECRETO TRASPARENZA, QUALE
DELLE SEGUENTI AFFERMAZIONI £ VERA?
A) L'accesso civico generalizzato garantisce a chiungue il diritto di accedere ai dati e ai documenti posseduti
dalle pubbliche amministrazioni, anche se questo comporta il pericolo di compromettere aliri interessi
pubblici o privati rilevanti, indicati dalia iegge.

B) L’accesso civico generalizzato, istituito dalla normativa FOIA, ha sostituito il diritto di accesso civico
semplice previsto dal D.Lgs 33/13 estendendone le possibilita.

C) L'accesso civico generalizzato, istituito dalla normativa FOIA, differisce dalle altre due principali tipologie di
accesso gia previste dalla legislazione.

13 ATTUALMENTE L'ACCESSO DISCIPLINATO DAL CAPO V DELLA LEGGE N. 241/1990 VIENE INDICATOQ
COME?
A) “accesso civico” o “accesso civico semplice”
B) “accesso procedimentale” o "accesso documentale”;
C) “accesso civico generalizzato” o “accesso generalizzato”,

14 CON RIFERIMENTO ALL’ART 4 DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEL PERSONALE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE, VIENE INDICATO CHE NON PUO ACCETTARE REGALI O ALTRE UTILITA. QUALE
DELLE SEGUENTI AFFERMAZIONI E VERA?

A) il Codice non definisce il limite massimo per il valore dei regali o altre utilita che possono essere accettati
facendo riferimento all'use comune

B) il Codice definisce il limite massimo per il valore dei regali o altre utilitd che possono essere accettati e dice
che sotto questo valore non ci sono limiti al numero che possono essere accettati

C) il Codice definisce il limite massimo per il valore dei regali o altre utilitd che possono essere accettati.

15 CON RIFERIMENTO ALL’ART 4 DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEL PERSONALE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE, QUALE DELLE SEGUENT1 AFFERMAZIONI E VERA?

A} Al fine di non incorrere in responsabilita disciplinare, il dipendente a cui pervenga un regalo o altra utilita
vietati sulla base delle disposizioni del codice, ha il dovere di comunicare il fatto al’amministrazione perché
se il valore non supera i 250 € pud essere autorizzato a tenerlo.

B) I dipendente non accetta incarichi di collaborazione o di consulenza, comunque denominati, da soggetti
privati, ivi compresi societa od enti privi di scopo di lucro, che abbiano, o abbiano avuto nel biennio
precedente, un interesse economico significative in decisioni o attivita inerenti I'Ufficio/Servizio/Struttura di
appartenenza. Tale divieto non sussiste nel caso in cui l'incarico abbia carattere di gratuita

C) Al fine di non incorrere in responsabilita disciplinare, it dipendente a cui pervenga un regalo o altra utilita
vietati sulla base delle disposizioni sopra citate, ha il dovere di attivarsi al fine di metterli a disposizione
delfamministrazione per la restituzione o per la devoluzione a scopi istituzionali.

16 IL. QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO PER LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI SI PUO
COSI SINTETIZZARE:
A) Lavoratori Maschi > 18 anni: massimo peso = 35 Kg; Lavoratori Donne> 18 anni: massimo peso = 25 Kg
B) Lavoratori Maschi > 18 anni: massimo peso = 45 Kg; Lavoratori Donne> 18 anni: massimo peso = 15 Kg
C) Lavoratori Maschi > 18 anni: massimo peso = 25 Kg; Lavoratori Donne> 18 anni: massimo peso = 15 Kg

17 IN QUALI TIPOLOGIE DI LAVORO E POSSIBILE RISCONTRARE PERICOLI DERIVANTI DALLA
PRESENZA DI GAS O VAPORI TOSSICI, ASFISSIANTI, INFIAMMABILI O ESPLOSIVI?

A) Quando occorre effettuare lavori in prossimita di linee elettriche o di impianti elettrici con parti attive non
protette o che per circostanze particolari si debbano ritenere non sufficientemente protette.

B} Quando si eseguono lavori entro pozzi, fogne, cunicoli , camini e fosse in genere
C) Quando si eseguono lavori di ristrutturazione di facciate di edifici storici

18 QUALI SONO GLI EFFETTI DELLA CORRENTE SUL. CORPO UMANO?
A) Tetanizzazione, arresto respiratorio, ustioni, fibrillazione ventricolare
B) Mancanza di ossigeno
C) Paralisi

19 SE PARLIAMO DI MALTE IN AMBITO EDILIZIO QUALE DELLE SEGUENTI AFFERMAZIONI E VERA?

A) In un impasto di malta cementizia il processo di irrigidimento costituito dalla perdita totale di acqua con
conseguente indurimento

B) In un impasto di malta cementizia il processo di irrigidimento costituito da tre fasi: fluidificazione, presa e
indurimento

C) In un impasto di malta cementizia il processo di irrigidimento costituito da due fasi: presa e indurimento
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20 NEI LAVORI EDILI VENGONO UTILIZZATE DIVERSE ATTREZZATURE PER MISURARE LE DISTANZE,
QUALE E LA DIFFERENZA FRA UN METRO FLESSIBILE E UNA ROTELLA METRICA?

A} I metro flessibile si utilizza normalmente per distanze minori (fino a 5 mt) la rotella metrica per distanze
maggiori (normalmente 20 mf)

B) Il metro flessibile si utilizza normalmente per distanze maggiori (normalmente 20 mt) la rotella metrica per
distanze minori (fino a 5 mt)

C) Sostanzialmente nessuna hanno la stessa portata

21 NEI LAVORI EDILI VENGONO UTILIZZATE DIVERSE ATTREZZATURE QUALE FRA | SEGUENTIE PIU
CORRETTO UTILIZZARE PER TIRARE LA COLLA PER PIASTRELLE IN MODO CHE NON SI CREINO
BOLLE D’ARIA?

A) Spatola dentata
B) Cazzuola
C) Frattazzo

22 NEI LAVORI EDILI VENGONO UTILIZZATE DIVERSI PRODOTTI, NELL’AMBITO DEI PRODOTTI
VERNICIANTI UTILIZZATI PER LA PROTEZIONE E LA RIFINITURA DELLE SUPERFICI QUALE DFELLE
SEGUENTI AFFERMAZIONI E VERA CON RIFERIMENTO AL PRIMER?

A) Il primer o fissativo per l'edilizia, & un prodotto che va steso su pareti particolarmente porose e permette di
ridurre l'assorbimento di pittura da parte della parete uniformando il risultato finale

B) Prodotto specifico che ha Ia proprieta di livellarsi autonomamente su una superficie orizzontale

C) Il primer & un intonaco grossolano applicato per costruire un supporto all'intonaco vero e proprio o, nelle
tecniche di affresco, al successivo arriccio

23 COME Sl INTERVIENE PER ESEGUIRE UN ALLACCIO FOGNARIO?
A) Sifora sulla parte superiore la condotta
B) Si fora lateralmente la condotta
C) Si fora in diagonaie la condotta

24 A COSA SERVE UN COLLARE DA PRESA?
A) Ad eseguire allacci idrici
B} Ad eseguire allacci fognari
C) Per fissare dei tubi a muro

25 COSA SIGNIFICA CHIUDERE UN CIRCUITO ELETTRICO?
A) Nen renderlo accessibile
B) Interrompere il passaggio di corrente
C) Farvi passare la corrente

26 QUALE TRA LE SEGUENTI SITUAZIONI E' MAGGIORMENTE PERICOLOSA?
A) Toccare a mani umide un "cavo diterra"
B) Toccare a mani asciutte, stando su una scala di legno, un “cavo di fase”
C) Toccare a mani asciutte due “cavi di fase”

27 LE VALVOLE FUSIBILI SERVONO ALLA PROTEZIONE:
A) Contro le cadute di tensione
B) Contro if contatto accidentale di persone
C) Contro i sovraccarichi di corrente

28 NELLA REALIZZAZIONE DI UN IMPIANTO ELETTRICO DOMESTICO O PER UFFICIO FRA GLI ELEMENTI
PIU IMPORTANTI Cl SONO GLI INTERRUTTORI, | DEVIATORI E GLI INVERTITORI, QUALE DELLE
SEGUENT! AFFERMAZIONI NON E VERA?

A) Linterruttore e il deviatore sono la stessa cosa il secondo & solo un modo differente di chiamare interruttore
B} Il deviatore & a tutti gli effetti un interruttore, in grado di gestire da una sola posizione uno o pil punti fuce
C) L'interruttore ha la funzione di aprire o chiudere un circuito, agendo sulla fase del nostro impianto

28 NELL’AMBITO DEI LAVORI SUGLI IMPIANTI ELETTRICI, CHI ESEGUE, O DEVE ESEGUIRE | LAVORI,
DEVE CONOSCERE UNA SERIE DI DEFINIZIONI PERCHE IL LAVORO S| POSSA SVOLGERE IN
CONDIZIONI DI SICUREZZA, LA DEFINIZIONE PES S! RIFERISCE;

A} Persona adeguatamente avvisata da persone esperte per metterla in grado di evitare i pericoli che I'elettricita
pud creare.

B) Persona che non & esperta e non & avvertita.

C) Persona con istruzione, conoscenza ed esperienza rilevanti tali da consentirle di analizzare i rischi e di
evitarég i pericoli che I'elettricita puo creare
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30 NELL’AMBITO DEI LAVORI SUGLI IMPIANTI ELETTRICI, CHI ESEGUE, O DEVE ESEGUIRE | LAVORI,
DEVE CONOSCERE UNA SERIE DI DEFINIZIONI PERCHE IL LAVORO S| POSSA SVOLGERE IN
CONDIZIONI DI SICUREZZA, SECONDO LA LEGISLAZIONE E LA NORMATIVA SUI LAVORI ELETTRICI SI
DIVIDONO?

A) Lavori con rischio elettrico e lavori senza rischio elettrico significativo
B) Solo in lavori senza rischio elettrico significativo o in bassa tensione
C) Solo in lavori con rischio elettrico o in alta tensione




