COMUNE DI BAULADU

Piano degli Obiettivi di Performance Individuale annualita 2014
Unita Organizzativa : Servizio Finanziario
Responsabile: Rag. Ara Francesca

Assessori: Erdas Roberto

PERFORMANCE INDIVIDUALE

Obiettivo N. 1

Bilancio Armonizzato: garantire ’avvio della nuova contabilita entro il 1° gennaio
Titolo obiettivo 2015

Elaborazione Piano dei conti, attivita formativa ed eventuale adeguamento dei

Risultato atteso: . . .. . . . N
documenti amministrativi e contabili necessari all’avvio della nuova contabilita

Risultato raggiunto!:

rapporto  fra  tempo  effetivo_ /__ /2014/  tempo 100%

programmato__/___ /2014;

Importanza: Alta _ Media __ Bassa
Peso Obiettivi Impatto all’esterno: Alta _ Media __ Bassa

Complessita: Alta X Media __ Bassa

Realizzabilita: Alta _ Media __ Bassa X

Note/commenti

! Da inserire in sede di verifica Intermedia/Finale



PERFORMANCE INDIVIDUALE

Obiettivo N. 2

Titolo obiettivo

Ricognizione residui attivi e passivi e riaccertamento ai fini della sussistenza o
meno degli stessi in telazione all’introduzione del nuovo sistema di contabilita di
cui al Decreto Legislativo 118/2011.

Risultato atteso:

Risultato raggiunto?:

rappotto fra tempo effettivo_ /_ /2014/ tempo 100%
progtammato__/___ /2014;

Importanza: Alta_ Media __ Bassa

Peso Obiettivi Impatto all’esterno: Alta _ Media __ Bassa __

Complessita: Alta__ Media X Bassa

Realizzabilita: Alta_ Media X Bassa

Note /commenti

Redazione - Responsabile:

Validazione - Assessore

Validazione Nucleo

2 Da inserire in sede di verifica Intermedia/Finale



