COMUNE DI TISSI

" FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE
UTILIZZO ECONOMICO ANNO 2023

RESIDUO FONDO
Residuo fondo a seguito voci di utilizzo 0,00
FONDO INDISPONIBILE

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI IN GODIMENTO 11.632,14
INDENNITA' DI COMPARTO (art. 33 CCNL 22/01/2004) 5.595,12
INDENNITA" EDUCATORI ASILO NIDO (art. 37 CCNL 14/09/2000)

INDENNITA' DI TURNO (art.30 CCNL 16/11/2022) 0,00
INDENNITA" REPERIBILITA' (art. 24 CCNL 21/05/2018) E MAGG. ORARIA 1.100,00
INDENNITA" CONDIZIONI LAVORO (art. 70-bis CCNL 21/05/2018) (art. 84-bis CCNL 16/11/2022) 745,00
di cui:

maneggio valori 365,00
rischio 380,00
disagio 0,00
INDENNITA' PER SPECIFICHE RESPONSABILITA' (art. 84 CCNL 16/11/2022) 12.423,07
INDENNITA' DI SERVIZIO ESTERNO (art. 100 CCNL 16/11/2022) 0,00
PROGRESSIONI ECONOMICHE DELL'ANNO (art. 14 CCNL 16/11/2022) 3.750,00
INDENNITA' DI FUNZIONE P.M. (art. 97 CCNL 16/11/2022) 0,00
INCENTIVI PERFORMANCE (art. 80, comma 2, lett. a e b) CCNL 16/11/2022) 8.570,97
DECRETO-LEGGE 24 febbraio 2023, n. 13 (PNRR) - OBIETTIVI PNRR PIANO PERFORMANCE 495,48

S

art. 67, comma 3, lett. ¢c) CCNL 21/05/2018 - INC. FUNZIONI TECNICHE 10.000,00

RECUPERO IMU - TARI (art. 1, comma 1091, della legge 30 dicembre 2018, n. 145) 2.000,00
ATTIVITA' GESTIONE SISTEMA SBCF (ART.67, CO.3, LETT.A) CCNL 2016-2018) (ART. 80 C. 1, LETT.

A) CCNL 16.11.2022) 1.000,00
ris. previste da disposizioni di legge e 67, c. 3, lett. f) - MESSI

TOTALE art. 80, comma 2, lett. g) CCNL 16/11/2022 13.000,00
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